Nenf lehké najit vhodna slova, kratce v par fadcich po-
psat cely minuly rok, a pfitom Vas nenudit. TakZe vyberu
jen nejdilezitéjsi véci, které se v minulém roce odehraly
a chci se spole¢né s Vami ohlédnout, co v3e se udélo v
nasi malé organizaci a trochu se pak podélit s tim, co
nového planujeme v nasledujicim roce.

Nez zaénu, chtéla bych na zacatku podékovat... nékdo
si moznd fekne za co? Za vSechno, za to, Ze jsme tento
rok mohli ve zdravi prezit, za dotace, za podporu, za
prizen... je toho hodné, co bych mohla jmenovat, ale
zkratim to... Jak jsem uZ napsala chci podékovat za
vsechno. Uvédomuiji si, ze v dnesni dobé lidé porad néco
chtéji a pofad jsou nespokojeni, ze lidé malo dékuji. Za
cokoli. Ja chci mozna byt vyjimkou a hlavné v této vyroc-
ni zpravé dékovat. Takze pfijméte proto podékovani Vy
vsichni - spolupracovnici, partnefi, pracovnici, kolegové,
zéstupci jednotlivych dfadt a pFiznivci- za to, Ze jste
s ndmi vydrZzeli a doufam, Ze i vydrZite to dobré i to zlé,
Ze jste nas podporovali a povzbuzovali a poméhali ndm,
za to vie Vam patii velké DIKY.

kteff nam pomohli uskutecnit nd$ maly sen a to postavit
novou montdzni a expedi¢ni halu v pramyslové zéné
v T¥inci. Diky finanéni podpore Evropské unie jsme
v tomto roce mohli tspésné ukoncit nas projekt a rozjet
nase aktivity na plno v krdsné nové hale. Zkusebnfi pro-
voz byl odstartovdn uz v ¢ervnu a slavnostni otevien{
a provoz na plno jsme zahdjili v zaFi.

Dnes nase organizace zaméstnavd 43 osob se zdravot-
nim postizenim a realizujeme montdzné kompletacnf
prace, pranf a opravu pradla, tklidové prace.

Nasim zamérem v3ak neni pouze vytvafet pracovni
mista pro osoby se zdravotnim postizenim, ale podilet se
také na rozvoji jejich schopnosti a dovednosti, proto
jsme ke konci roku predlozili projekt do programu
Evropské unie - SROP, ktery jsme nazvali ERGON -
chrdnéna motivacni, integracni a pracovné rehabilitaéni
dilna. Doufdme, Ze projekt bude lspésny a prispéje
k podpote vzdélanosti, posileni sebevédomi a samostat-
nosti osob se zdravotnim postizenim, které celi dlouho-
dobé nezaméstnanosti.

| pro ptisti rok mame tedy nemalé plany a vétime, Ze
s podporou spolupracujicich subjektl a vlastnim usilim
se nam podari rok 2007 zvladnout, i kdyz pfinese mno-
ho legislativnich zmén.

Mgr. Dolores Czudkova
predseda predstavenstva
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Piedseda
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Clen piedst.
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| Pracovni
terapeut

Délnik
pradelny

Délnik
pradelny

Pracovnik
dklidu
i Déinik montéini
43
lik

Valna hromada
Je nejvyssim organem sdruzeni.

Predstavenstvo

Koordinuje ¢innost sdruzeni v obdobi mezi zasedani-
mi Valné hromady. Na svych pravidelnych setkadnich resi
a rozhoduje nejdalezitéjsi a nejzavaznéjsi otazky ci pro-
blémy Ergonu.

Predstavenstvo je tiiclenné
Mgr. Dolores Czudkova
Mgr. Zuzana Fillipkova Ph.D
Ladislav Dobsa
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NA§E VIZE (o ¢em snime)

Vytvaret vhodna chranénd mista pro osoby se zdravot-
nim postizenim a tim sniZzovat nezaméstnanost v regionu
Tésinského Slezska.

NA§E POSLAN i (pro¢ jsme vznikli)

Nasim poslanim je podpora osob se zdravotnim posti-
Zenim v tom, aby mohli pracovat ve vhodnych podmin-
kach prizplisobenych jejich individualnim potrebam.

NA§E CiLE (o co nam jde)

* umoznit dlouhodobé nezaméstnanym lidem se zdra-
votnim postizenim ziskat a udrzet si pracovni misto

* Uspésné zvladnout zapracovani v chranéné dilné

* obnovit a ziskat nové pracovni ndvyky

* posileni sebevédomi a socidlnf pozice

* navazani novych socidlnich vztaht a vazeb

* prekonanf izolace, ¢imz je pFiznivé ovliviiovdna a rozvi-
jena dusevni pohoda a psychicka a fyzicka kondice.

« poskytnuti podpory pti prosazovani prav a zdjm0
uZivatele, zvlasté prava na zaméstnanf{

* umoznénf individualnf pracovni doby




NASE AKTIVITY (co nabizime)

* Montazné kompletacni prace - pracovnici
provadéji jednoduché a sttedné slozité kompletaéni
a montdznfi ¢innosti (od jednoduchych az po kompliko-
vané prace s vyuzitim jednotlivych technologif) napf.: tii-
dénf a kompletace kovovych soucastek, balenf vitamind
¢i polepovéni elektro-Fidicich paneld.

* Pradelna a oprava pradla - Od roku 2004 pro-
vozuje chrdnénd dilna pradelnu a opravnu pradla.
Pradlo je doddvano z okolnich pramyslovych firem.
Vyprané prddlo se v chranéné dilné zasivd a opravuje
tak, aby byly zajistény komplexnf sluzby pro zédkaznika.
Pro pridelnu je vytvofen tym pradlen, které vhodné
doplniuji své pracovni dovednosti. Provoz pradelny je
zajistovan také ve spoluprdci s uZzivateli Agentury pod-
porovaného zaméstnavani, ktefi zde jsou zaméstnani
v ramci kratkého pracovniho dvazku.

« Uldidové prace - Od roku 2004 chrénéné dilna
poskytuje také uklidové sluzeby ve statnich i nestdtnich
institucich. Je vytvofen tym uklizecek, ktery zajistuje kva-
litni naplfiovani objednanych sluzeb.

Tyto prace v minulém roce vykondvalo 43 osob se zdra-
votnim postizenim ve specidlnim prostiedi za specidlnich
podminkdch. Kazdy zaméstnavatel dle svého handicapu
m4d moznost individudlni pracovni doby.
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NA§| PARTN Eﬁl (aneb s kym spolupracujeme)

Fas) Slezska diakonie

. - Organizace pro kfestanskou socialni praci
pfi Slezské cirkvi evangelicke a. v.
Diakonie

Electronic

KOVONA
SYSTEMas

€9 STEELTEC.CZ
Silesm nt

L.l' Dalkla

2

S.I.0.
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@> ERGON

spotfeba materidlu
spotieba energii

prodané zbozi

opravy a udrzovani
cestovné

ndklady na reprezentaci
ostatni sluzby

mzdové ndklady

zdkonné socidlni pojisténi
zadkonné socidlni naklady
ostatni dané a poplatky
ostatni pendle

bankovni poplatky
pojisténi majetku

odpisy DHM

tvorba fondu vlastnich investic

1 553 944,59 K¢&
251 490,26 K&
523 755,48 K¢&
105 892,57 K¢&

19 048,98 K&
18 098,00 K¢&
390 232,29 K&

2 738 162,00 K&
848 698,00 K&
112 834,72 K¢&

7 559,50 K&

1 686,00 K&
525 002,00 K&
22 146,00 K&

1039 064,00 K&
956 561,79 K¢&

CELKEM

9 114 176,18 K¢

trzby z prodeje sluZeb

trzby z prodeje zboZi

trzby z prodeje materidlu
uroky

jiné ostatnf vynosy

provozni dotace UP-Ka,FM
provozni dotace - MSK
provozni dotace - mésto TFinec
provozni dotace - ostatnf{

3 308 959,86 K¢
590 098,92 K¢

1 640,00 K¢

10 819,08 K¢
475 422,32 K¢
3768 736,00 K¢
700 000,00 K¢
200 000,00 K¢
58 500,00 K¢

CELKEM

9 114 176,18 K¢

vystavba haly
pozemky
dotace SROP
vlastnf zdroje
celkem

rozdil

33 535 611,00 K&
733 270,00 K¢&
30 257 000,00 K&
4011 881,00 K&
32 268 881,00 K&
0,00 K¢&




PREHLED INVESTICNICH DOTACI
V ROCE 2006

PROVOZNI DOTACE

UP Karvina provoz 242 963

. MSK 700 000

Mésto TFinec
\200 000

UP Karvind
§ 78 zak.
435/2004 Sb
2183 129

UP Frydek-Mistek
investice 964 782

PODEKOVANI

Touto cestou bych chtéla podékovat nejen vSem zamést-
nancdim, ale i véem partnerdim a pfiznivem, ktefi svym
finan¢nim, vécnym ¢i jinym ptispévkem ndas podpotili
a vyjadrili tak svoji spoluti¢ast na zivoté lidi se zdravot-
nim postizenim.




@>ERGON

hramesma dilma

Vélopolska 243

737 01 Cesky T&8in - Horni Zukov
tel: +420/737 760 712

e-mail: ergon@slezskadiakonie.cz
www.ergon-chranenadilna

Korespondencni adresa:
Ergon - Chranéna dilna

Konska 742 S
739 61 Trinec - Konska :J

tel: +420/558 533 453 {C LJ
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